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OFERTA REALIZAC]I ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO¥,
O KTORE] MOWA W ART. 14 UST. 1 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(T.J. DZ. U. Z 2019 R. POZ. 688)

SKEADANA W 2019 ROKU NA PODSTAWIE

PROGRAMU FUNDUSZ INICJATYW OBYWATELSKICH - KONKURS FIO 2020 -
PRIORYTETY 2-4

Liczba Oferentow
1 Oferent

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
publicznej, do ktérego jest Obywatelskiego
adresowana oferta

2. Rodzaj zadania
publicznego”

Priorytet 2. Aktywne spoteczenstwo

Cel szczegotowy P FIO 2. Wzrost liczby obywateli angazujacych sie w dziatania organizacji
2014-2020 pozarzadowych i inicjatywy lokalne.

Kierunek dziatania 1. Aktywizacja obywateli w sprawach wspdlnotowych

Sfera dziatalnosci pozytku 33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
publicznego wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

Il. Dane Oferentéw
1. Dane Oferenta 1

Nazwa Stowarzyszenie "Sanctus Paulus"
Forma prawna Stowarzyszenie

Nazwa rejestru KRS

Numer w rejestrze 0000408166
Numer NIP 9532635063

REGON

Czy Oferent jest podatnikiem VAT? Nie

Doktadny adres

Ulica ul. ks. Jerzego Popietuszki
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Nr domu 3

Nr lokalu

Kod pocztowy 85-863
Miejscowos¢ Bydgoszcz

Poczta Bydgoszcz
Wojewddztwo kujawsko-pomorskie
Powiat Bydgoszcz

Gmina Bydgoszcz

Dane teleadresowe

Telefon -

Faks

Adres e-mail _
wWww www.sanctuspaulus.pl

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty

Imie Nazwisko Numer telefonu Adres e-mail

Czy zadanie bedzie wykonywane przez oddziat terenowy nieposiadajacy osobowosci prawnej?
Nie

lll. Opis zadania

1. Tytut zadania publicznego

Obywatelski Portal , Katolicka.Bydgoszcz.pl

Wspieranie dziatan statutowych organizacji NGO (mediéw obywatelskich),rozwoju instytucjonalnego w
tym:

budowanie stabilnych podstaw, dalszego funkcjonowania tworzenie planéw dziatania i finanséw
organizacji oraz podnoszenie standardéw pracy.

2. Termin realizacji zadania publicznego

od 2020-02-01 do 2020-11-30

3. Syntetyczny opis zadania

Syntetyczny opis zadania

Projekt "Obywatelski Portal ,,Katolicka.Bydgoszcz.pl" Projekt realizowany bedzie jod 1 marca
2020 roku a publikowane w nim tresci wazne beda z punktu widzenia spotecznosci lokalnej,
dla aktywizowania srodowisk chrzescijanskich Portal skierowany jest do szerokiego grona
odbiorcow w kazdym wieku ze szczegélnym uwzglednieniem ludzi mtodych i obejmuje swoim
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zasiegiem Diecezje Bydgoska a informacje w ogromnej wiekszosci pochodzi¢ maja od
dziatajacych tam osdb i mie¢ charakter typowo obywatelski - petniacy funkcje dziennikarstwa
obywatelskiego ktdre zamierzamy w ramach projektu

pozyskac i przeszkoli¢. Grupa do potencjalna do pozyskania to ponad 160 organizacji z kazdej
po jednej/dwie osoby.

Wydawanie portalu to duze koszty programistyczne ale i osobowe stad tak wazne jest pozyskanie
dziennikarzy obywatelskich, korespondentéw lub cho¢by dostarczycieli informacji. Dzisiaj sporadycznie
wspotpracuje z portalem kilka 0s6b co sie sprawdza a dzieki wsparciu po pozyskaniu dziennikarzy
etatowych, przeszkoli¢ mozemy nawet 240 os6b a z tego grona pozyskac¢ docwspétpracy minimum 40
0s6b z réznych srodowisk z terenu Diecezji po to aby portal miat utatwiony, darmowy dostep do ich
wiasnych lokalnych wiadomosci, probleméw czy inicjatyw spotecznych z pierwszej reki. Idea jest aby
portal docierat do probleméw i zrédet informacji siegajac najnizszych struktur i aktywnosci,
formacji duchowych, zrzeszen, i organizacji przy parafialnych takich jak KSM, Akcja Katolicka,
Wspélnoty Neokatechumenalne, Grupy Odnowy w Duchu Swietym, Szkoty Nowej
Ewangelizacji, Ruchu Swiatto-Zycie, Domowego Kosciota, Kétka Rézancowe, Rady Parafialne,
czy redakcje gazetek parafialnych aby dotrzec jak najblizej zwyktego obywatela katolika,
chrzescijanina stad potrzeba dofinansowania na rozwdj instytucjonalny ale tez na
profesjonalna kadre ktéra wyszkoli i wdrozy dziennikarskich wolontariuszy. Taki zdefiniowany
portal bedzie zrédtem informacji obywatelskich na poziomie lokalnym.

Opis potrzeby wskazujacej na zasadnos¢ realizacji zadania

Problemem ogdéinym zdefiniowanym dla Stowarzyszenia Sanctus Paulus (SSP) jest
ograniczony potencjat instytucjonalny wynikajacy z ograniczen finansowych wptywajacy
negatywnie na prowadzenie skutecznych, efektywnych i konkurencyjnych dziatan w zakresie realizacji
zadan misyjnych i statutowych jak tez rozwoju wydawanego od 2015 roku medium obywatelskiego Portal
Katolicka.Bydgoszcz.pl sporadycznie wydawanego jako wersja papierowa. Wspomniane braki
uniemozliwiaja wykorzystanie potencjatu Stowarzyszenia w zakresie dziatalno$ci medium
obywatelskiego a ograniczenia finansowe wptywaja wprost na braki sprzetowe i
programistyczne jak rowniez kadrowe np. brak statych dziennikarzy czy przedstawiciela
Stowarzyszenia jak i portalu.

Portal obstugiwany jest przez dwoéch dziennikarzy na starych komputerach, nie mamy wtasnej
kamery wideo, czy prozaicznego mikrofonu z dyktafonem i typowa kostka KB, do tego
dochodzi przestarzaty silnik www/CMS oraz kulejacy hosting portalu, ktory jest
nieprzystosowany do wysokiego obciazenia ruchem oraz sktadowania wiekszej ilosci danych
oraz szybkiego tadowania stron portalu.

Gtéwnymi odbiorcami portalu s mtodzi ludzie (65%), dla ktérych wyglad portalu i sposéb jego
funkcjonowania jest przestrzaty i tym samym mniej interesujacy niz komercyjne media. Konieczna jest
zatem zmiana w sposobie funkcjonowania portalu w tym szata graficzna, gdyz to wptywa na ilos¢ i
zaciekawienie odbiorcéw. Obecna sytuacja finansowa i kadrowa uniemozliwiaja podjecie tego typu
dziatan, dlatego srodki pomocowe powinny przede wszystkim zostac¢ przeznaczone na prowadzenie
gazety i portalu.

Zaznaczy¢ nalezy, ze brak stabilnosci finansowej przektad sie rowniez na ograniczone
mozliwos¢ do realizacji jej zadan statutowych jak i na ograniczong promocje dziatalnosci Stowarzyszenia,
co sprawia, ze tylko niewielka czes¢ lokalnej spotecznosci jest w stanie dowiedziec sie o organizowanych
w szczytnych celach akcjach. Dziatania promocyjne sg niezwykle waznym elementem, poniewaz
pomagajg dotrzec z informacja/przekazem do szerszego grona odbiorcéw - potencjalnych uczestnikéw
organizowanych akgji czy wolontariuszy. Nowy portal bedzie stanowit nieocenione zrédto promowania
dziatalnosci Stowarzyszenia , co pozytywnie wptynie na poszerzenie grona odbiorcow, a wiec rowniez
potencjalnych darczyncéw poprzez pozyskiwanie pozabudzetowych zrédet finansowania instytucji na
rzecz zadan statutowych rozwoju Stowarzyszenia ktérej zadaniem réwniez skuteczna promocja
prowadzonych dziatan statutowych oraz pozyskanie dodatkowych zrédet finansowania dziatalnosci w
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czym moze znakomicie poméc zmodernizowany docierajagcy do szerszego grona odbiorcéw, do
decydentéw Kosciota Instytucjonalnego, Kurii, |Dekanatéw, Parafii oraz na polityczne i samorzagdowe
salony. Mutacja papierowa dostepna by¢ moze dalej z Tygodnikiem Bydgoskim widoczna w internecie i
punktach dystrybucji tygodnika oraz parafiach.

Whnioskodawca nie zatrudnia pracownikdw, a prace na rzecz Stowarzyszenia sa realizowane na zasadzie
wolontariatu. Tymczasem prowadzone akcje i zadania statutowe oraz praca nad portalem wymagaja
optaconej profesjonalnej kadry i odpowiedniej koordynacji dziatan, zaangazowania i systematycznosci,
aby zapewni¢ jakos¢ i czestotliwos¢ publikowanych tresci.

Braki kadrowe w SSP jak i samym portalu Katolicka Bydgoszcz.pl powodujg mniejsza jako$¢ i mnie;j
zréznicowanie tresci materiatéw publikowanych na portalu, co wptywa na jego mniejszg atrakcyjnosc i
liczebnos$¢ oséb odwiedzajgcych. Barki kadrowe przeszkadzajg w zapewnieniu systematycznosci
uaktualniania portalu o wydarzenia, komentarze oraz newsy.

Niezbednym dziataniem bedzie zatrudnienie personelu, ktéry odpowiedzialny bedzie za obstuge
zakupionych urzadzen i oprogramowania. Koniecznym bedzie zatrudnienie ksiegowej, obecnie dziata na
zasadzie wolontariatu a zgodnie z przewidywaniami rozwéj portalu przyczyni sie do wzrostu przychodoéw
Stowarzyszenia, a wiec i koniecznosci zapewnienia standardéw i jakosci organizacji w biurze i
ksiegowosci.

Analiza stanu istniejgcego pozwolita na okreslenie problemow, z ktérymi zmaga sie Wnioskodawca, ktéry
nie ma mozliwosci sfinansowania dziatan prowadzonych do zaspokojenia wskazanych potrzeb
(rozwigzania probleméw) z innych Zrédet a ograniczone srodki skutkujg nastepujacymi kluczowymi
problemami finansowymi mozliwosci instytucjonalne (brak kadry, zasobdéw, narzedzi), to zasadnicze
bariery uniemozliwiajgce rozwéj Stowarzyszenia i tak:

-przestarzaty i niewystarczajacy sprzet i braki programistyczne ograniczajace realizacje
dziatan statutowych Wnioskodawcy w zakresie prowadzenia portalu,

-braki state kadry statej i kadr wolontariatu dziennikarstwa obywatelskiego

-ograniczone dziatania promocyjne,

-brak srodkéw finansowych i uzaleznienie funkcjonowania Stowarzyszenia i realizacji dziatan
od darczyncéw zewnetrznych.

Bez dofinansowania wnioskodawca nie bedzie miat mozliwosci sfinansowania dziatah prowadzonych do
zaspokojenia wskazanych potrzeb (rozwigzania problemdéw) z innych Zrddet.

Miejsce realizacji zadania

Miejscem realizacji zadania bedzie siedziba Stowarzyszenia, pokoje redakcji oraz studio nagran
multimedialnych a takze obszar oddziatywania samego Stowarzyszenia (Bydgoszcz i obszar Diecezji) oraz
Portalu KB jako medium obywatelskiego, ktéry zasiegiem obejmuje Bydgoszcz, powiat bydgoski,
czesciowo szerzej bo ponad regionalnie gdy redaktorzy KB wypowiadajg sie w sprawach Kosciota lub
innych spotecznie waznych a tyczacych spraw Kosciota Katolickiego (KK) w Polsce i Swiecie, ktére w
sposob posredni lub bezposredni maja bezposredni wptyw na zwyktego wierzagcego a co za tym idzie i
na lokalne spoteczenstwo.

Opis grupy docelowej

Grupa docelowa dziatan Stowarzyszenia czy oddziatywania medium obywatelskiego a takze
grupy docelowej projektu to tysigce a nawet dziesigtki tysiecy wiernych. Odbiorcami dziatan
Stowarzyszenia sa zaréwno osoby mtode, w tym dzieci, mtodziez i osoby doroste, wykluczone
spotecznie, potrzebujgce pomocy i wsparcia instytucjonalnego i poradnictwa prawnego. W ciggu
dziesieciu lat funkcjonowania Stowarzyszenia z jej pomocy skorzystato ponad péttora tysigca osob.
Natomiast jezeli chodzi o prowadzona dziatalnos¢ medialna i wydawnicza skierowana jest do diecezjalnej
spotecznosci, a szczegdlnie mieszkancow Bydgoszczy oraz czesciowo catego naszego regionu. Poruszana
na tamach portalu tematyka dotyczy kwestii istotnych i waznych z punktu widzenia lokalnej spotecznosci,
srodowisk chrzescijanskich, dorostych a takze dzieci i mtodziezy szkolnej i ponadpodstawowej.
Wydawnictwo charakteryzuje sie wysokim formatem intelektualnym, zawiera wszelkie gatunki
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dziennikarskie i publicystyczne, od prostej informacji przez reportaz, wywiad i felieton, az po eseje
dotykajace najwazniejszych problemoéw zycia spotecznego.

Informacje przekazywane poprzez medium sa wszechstronne, co oznacza ze szerokie gremia
spoteczne a Tygodnik jest odzwierciedleniem tego, czym zyje lokalna spotecznos¢, z uwzglednieniem
wszystkich aspektéw zycia. Przekazuje informacje nie tylko o wydarzeniach (cho¢ o nich przede
wszystkim), ale takze informacje o zyciu politycznym, ekonomicznym, intelektualnym, kulturalnym i
duchowym diecezji oczyma dziennikarza chrzescijanina.

Ale, jak wskazano wyzej, nie brakuje réwniez przedstawienia kluczowych wydarzen politycznych,
ekonomicznych i spotecznych oraz ich analizy i zajecia chrzescijanskiego stanowiska w poruszanej
sprawie zgodnie z katolickg naukg spoteczna.

Cztonkowie Stowarzyszenia na zasadzie wolontariatu (0séb) zajmujg sie pozyskiwaniem informaciji,
redakcjg i pisaniem artykutéw (4 osoby), administracjg portalu oraz promocja tego medium, w
szczegdlnosci w mediach spotecznosciowych, liczymy, ze po otrzymaniu dofinansowanie i realizacji
zadania grupa redakcyjna dzisiaj sktadajaca sie z 3-5 stale wspétpracujacych oséb poszerzy
sie do 40-50 os6b zwiazanych z naszym medium obywatelskim. Portal odwiedza regularnie ponad
5 tysiecy unikalnych uzytkownikdw generujacych od 10 tys. odston miesiecznie a po realizacji zadania
wyniki te moga sie dwu-trzykrotnie powiekszy¢ nawet do 15000 tys. UU miesiecznie ktérzy wygeneruja
nawet 30 tys. odston.

Liczba beneficjentow
Liczba indywidualnych beneficjentow 240

Liczba organizacji 160

4. Plan i harmonogram dziatah na rok 2020

(nalezy wymienic i opisa¢ w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz okresli¢
ich uczestnikéw i miejsce ich realizacji)
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Lp. Nazwa dziatania

1

Zwiekszenie
zasobow
kadrowych
Planowany
termin realizacji
od 2020-02-01
do 2020-11-30

Opis Opis Dla dalszego rozwoju Stowarzyszenia niezbedna jest réwniez lepsza
organizacja catosci pracy, w tym inwestycje w kapitat ludzki. W ramach projektu
planowane jest zatrudnienie nowego personelu. W tym celu zatrudnione zostang
6 0s6b na stanowiskach: Redaktora portalu i gazety (dziennikarzal), i Redaktora
portalu i social media. oraz Redaktora (dziennikarza2 socjal media) oraz grafikal
(tamacza tekstow i grafika gazetowego i memow i grafiki do social media,
Managera/przedstawiciela portalu, Przedstawiciela handlowca. Ponadto zadanie
obejmuje koszty zewnetrznej obstugi ksiegowej. Dziatanie zwigzane z rozwojem
personalnym, obejmuje koszty wynagrodzenia nowo zatrudnionych oséb przez
okres 8 miesiecy. Zwiekszenie zatrudnienia, jest dziataniem niezbednym z
punktu widzenia rozwoju organizacyjnego Stowarzyszenia. Dziatanie to rozwigze
problemy Stowarzyszenia zwigzane z brakami kadrowymi i ograniczong
dyspozycyjnoscia jej obecnych cztonkdw i wolontariuszy.

Nowe osoby, wprowadzg do Stowarzyszenia nowe kompetencje i mozliwosci.
Stworzenie odpowiedniego zespotu pozwoli usystematyzowac i skoordynowac
projekty medialne,

przyczyniajac sie do rozwoju instytucjonalnego organizacji. Realizacja tego
dziatania, pozwoli Wnioskodawcy na rozwigzanie probleméw zwigzanych z
brakami kadrowymi -

obecnie ze wzgledu na mocno ograniczone Srodki finansowe Wnioskodawca nie
zatrudnia pracownikéw (za wyjatkiem dwdéch oséb dziatajgcych na czes¢ etatu w
ramach wydawnictwa Dom Wolnego Stowa), a prace na rzecz Stowarzyszenia sg
realizowane na zasadzie wolontariatu przez jego cztonkéw. Obecnie
Stowarzyszenie sktada sie z czterech cztonkdw Zarzadu oraz pozostatych
cztonkéw stowarzyszenia (12 oséb) oraz 5 wolontariuszy. Osoby te wykonuja
dziatania na jej rzecz catkowicie nieodptatnie, z zaangazowaniem adekwatnym do
czasu wolnego jakim dysponujg. Tymczasem zaréwno prowadzone akcje
charytatywne, jak i praca nad portalem wymaga odpowiedniej koordynacji,
zaangazowania i systematycznosci, aby zachowa¢ odpowiednig jakos¢
publikowanych tresci. Brak stabilnosci finansowej przektada

sie bezposrednio na brak potencjatu instytucjonalnego, organizacyjnego,
kadrowego i narzedziowego Stowarzyszenie Sanctus Paulus, a wiec ograniczong
mozliwos¢ do

realizacji jego zadan statutowych, jak réwniez na mozliwosci dalszego rozwoju. W
powyzszym zakresie niezbednym dziataniem jest zatrudnienie personelu, ktéry
wptynie na wzmocnienie kapitatu ludzkiego w organizacji, a co sie z tym wigze jej
potencjatu instytucjonalnego.

Grupa docelowa Grupa docelowa Grupg docelowg jest Srodowisko zwigzane z
wydawanym portalem oraz Srodowisko dziennikarskie zwigzane z parafiami,
ludzie z medidw, byli dziennikarze i menadzerowie z mediéw, marketingu i
piondw handlowych obcych redakcji oraz biur podatkowych i ksiegowych
zewnetrznych z ktérych wytoniona zostang osoby do zatrudnienia w charakterze
sekretarza redakcji, dwdch dziennikarzy, dwoch grafikdw, managera portalu i
ksiegowa (ksiegowego)

Wierni diecezji Bydgoskiej w tym w szczegdlnosci : cztonkowie formac;ji
duchowych, Stowarzyszen organizacji m.in. KSM, Akcja Katolicka, Wspdlnoty
Neokatechumenalne, Grupy Odnowy w Duchu Swietym, Szkoty Nowej
Ewangelizacji, Ruchu Swiatto-Zycie, Domowego Kosciota, Kétka Rézancowe, Rady
Parafialne, czy redakcje gazetek parafialnych

Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy stronag umowy *
Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy * Nie
dotyczy chyba, ze dziennikarz (dziennikarze) manager, ksiegowa (y) zatrudniony
bedzie outsourcingowo a jego praca obcigzona bedzie ryczattowym zwrotem
kosztéw lub faktura za tzw. samozatrudnienie (ale w kosztach fgcznych
przewidzianych projektem) lub ich refakturowaniem.
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Lp. Nazwa dziatania

2

Zakup sprzetu i
oprogramowania
Planowany
termin realizacji
od 2020-02-01
do 2020-11-30

Opis Opis Zakup sprzetu i oprogramowania

Jedna z barier rozwoju Stowarzyszenia i prowadzonego przez nie portalu sg braki
sprzetowe i programistyczne. Posiadaneponad stare komputery oraz drukarka
charakteryzuja sie

wysokim stopniem wyeksploatowania, wymagaja wymiany na narzedzia nowe;j
generacji. Komputer i drukarka utrudniajg codzienng prace nad portalem z
powodu niskiej

wydajnosci. Strona traci na braku petnej responsywnosci strony www renderujg
sie powolnie. Niska wydajnos¢ wptywa réowniez na dziatanie programoéw
biurowych. Czeste awarie drukarki nie pozwalajg na drukowanie podstawowych
dokumentéw, a tym bardziej materiatéw promocyjnych. Odczuwalny jest brak
wtasnej kamery wideo/ aparatu z kamerg do rejestracji wydarzen. Ograniczenia
materialne powodujg, ze nie jest wykorzystany potencjat Stowarzyszenia do
podejmowania aktywnych dziatan na rzecz zdefiniowanych odbiorcéw, a szansa
na zmiane obecnej sytuacji jest pozyskanie dotacji w ramach

niniejszego naboru wnioskOw. Braki sprzetowe w potaczeniu z ograniczonymi
zasobami kadrowymi utrudniajg prowadzenie lokalnych dziatan w zakresie
dziennikarstwa

obywatelskiego. Wnioskodawca zaplanowat zakup:

- 3 laptopdw biurowych o wydajnosci, pozwalajacej na komfortowe realizowanie
biezacych zadan Stowarzyszenia. Laptop przeznaczony do pracy wykonywane;
przy uzyciu programéw

typowo biurowych, ale takze graficznych i innych niezbednych do prawidtowe;j
realizacji zadan Stowarzyszenia.

- aparatu z funkcja krecenia filméw, pozwalajgcego na utrwalenie/ rejestrowanie
wydarzen, wyposazenie dziennikarza w aparat pozwala na zrobienie i przestanie
zdjec do redakcji w celu szybkiej publikacji materiatu na portalu,

- drukarka umozliwiajaca wydruk podstawowych dokumentéw Stowarzyszenia i
redakgcji.

Aktualnie wykorzystywany CMS (system zarzadzania trescig) wykorzystywany
przez Fundacje jest niewygodny i przestarzaty, posiada ograniczenia takie, jak:
brak integracji z mediami spotecznosciowymi (tak istotnymi w przypadku
internetowych serwiséw o charakterze informacyjnym, do ktérych zalicza sie
portal WWW.tygodnikbydgoski.pl), brak

mozliwosci fatwego osadzania multimediow. Konieczne jest zastosowanie
nowoczesnego i szybkiego silnika strony www, pozwalajacego na efektywna
komunikacje w social mediach

oraz skuteczne dziatanie i pozycjonowanie. Obecny hosting portalu nie jest
przystosowany do wysokiego obcigzenia ruchem, ani do sktadowania wiekszej
ilosci danych (zdje¢,

kont pocztowych), nie dysponuje odpowiednimi parametrami potrzebnymi do
szybkiego procesowania nowszych aplikacji. Konieczne jest wiec odswiezenie
portalu poprzez: wykonanie nowego CMS oraz nowej szaty graficznej portalu,
nowego kodu html/css/js/php (front-end) portalu oraz zakup hostingu
dedykowanego. Dzieki realizacji dziatania zwiekszona zostanie jakos¢
publikowanych tresci oraz sposéb dotarcia do nich przez kanaty social media.

Grupa docelowa Grupa docelowg korzystajgcg sg dziennikarze portalu i gazety,
wolontariusze dziennikarstwa obywatelskiego, ksiegowos¢ o biuro
Stowarzyszenia, cztonkowie zarzadu Stowarzyszenia przy realizacji zadan
statutowych

Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy strona umowy * *
Nie dotyczy chyba, ze ksiegowa (biuro podatkowe) zatrudniony bedzie
outsourcingowo

a jego (ich) praca obcigzona bedzie ryczattowym zwrotem kosztéw lub fakturg za
tzw. samozatrudnienie lub fakturg kosztowa firmy (ale w kosztach tagcznych
przewidzianych projektem)
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‘Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong
umowy, o ktérym mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

5. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Co bedzie bezposrednim efektem (materialne , produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz
uczestnikéw zadania) realizacji oferty?

Bezposrednim efektem realizacji oferty beda:

- sformalizowane miejsca prac przy publikacji portalu Portal Katolicka.Bydgoszcz.pl

- opracowanie i publikacja Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl w internecie oraz w formie papierowej min. raz
na miesigc w naktadzie minimum 10 tys. 8 stronnicowej gazetki o ile znajdziemy na to sponsora

- kreowane bedga ustugi informacyjno-promocyjno- reklamowe na rzecz spotecznosci lokalnej

- spotecznos¢ lokalna uzyska zywe i reagujgce medium w ktérym przez dziennikarzy zawodowych i
dziennikarstwo obywatelskie pochodzace z tych swoich Srodowisk, ktére realizowac bedzie informacje o
aktywnosciach obywatelskich,

- realizowane bedzie upodmiotowienie i integracja srodowisk obywatelskich w ramach budowy
spoteczenstwa obywatelskiego

- pozostanie niezle doposazona w zakupiony sprzet redakcja medium obywatelskiego

- pozostanie szybszy, unowoczesniony i bardzie atrakcyjny portal Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl

- w rezultacie podjetych dziatan bedzie rowniez zwiekszenie funkcjonalnosci i mozliwosci
portalu ktére beda umozliwiaty promocje, reklame produktowa czy lokalne bezptatne
chrzescijanskie biuro ogtoszen rzeczy do oddania w dobre rece oraz dla potrzebujacych (wez
ubranie, mozesz dosta¢ meble itd.) z uwagi na zaktadki poswiecone na informacje i
ogtoszenia lokalne dla miejscowosci usadowionych w diecezji ze szczegélnym naciskiem na te
wokoét Bydgoszczy.

- pozostang w internecie na famach portalu wszystkie wazne i zrealizowane zadania, informacje o
wydarzeniach, sukcesach i problemach Srodowisk lokalnych

- portal bedzie bardziej obecny w mediach spotecznosciowych a przez dobrg jego integracje z nowymi
mediami bedzie korzystniej i szerzej postrzegany przez szersza zawtaszcza te mtodszg czesc
spoteczenstwa dla ktérego by¢ moze stanie sie pewnego rodzaju punktem odniesienia, i katalizatorem
opinii.

Przedmiotowy projekt ma za zadane wzmocni¢ potencjat instytucjonalny Stowarzyszenie
Sanctus Paulus - ktéra w wyniku dotacji co najmniej przez 10 lat bedzie odczuwato i
budowato swoéj potencjat wokot tego efekt wzmocnienia.

W wyniku realizacji projektu poprawie ulegnie réwniez komfort pracy w redakcji. Nowozatrudnione
osoby zostang wyposazone w nowe narzedzia pracy, rozwigza dotychczasowe problemy z koniecznoscia
angazowania sprzetu przez wolontariuszy Swiadczacych wspotprace. Stowarzyszenie wynajmuje na swoje
potrzeby powierzchnie biurowa, jednak z powodu niestabilnej sytuacji finansowej ma ograniczone
mozliwosci inwestowania w sprzet biurowy. Zakup nowego sprzetu pozwoli na efektywniejszg prace
zaréwno cztonkéw Stowarzyszenia jak i wspdtpracownikéw.

Rezultatem projektu bedzie réwniez wzrost popularnosci i rozpoznawalnosci portalu. Dzieki
pozyskanym srodkom finansowym mozliwy bedzie zakup sprzetu i oprogramowania, jak réwniez
zatrudnienie statej kadry pracowniczej. Dziatania te pozwolg na zintensyfikowanie wysitkdw
Stowarzyszenia na rzecz prowadzonej dziatalnosci misyjnej poprzez prowadzenie portalu i jego szybki
rozwoj oraz dostosowanie do standardéw obowigzujgcych dla tego typu mediéw informacyjnych.
Inwestycja w sprzet i kadry pozwoli na biezgce prowadzenie portalu, zwiekszenie liczby publikowanych
materiatéw, w tym zdjec i filméw. Dodatkowo usprawnienie integracji z social media zapewni dotarcie do
wiekszego grona odbiorcéw. Nowoczesny wyglad portalu wptynie na jego rozpoznawalnos¢ i tym samym
rozpoznawalnos¢ SSP, a tym samym szerzenie informacji o dziatalnosci tej organizacji. Realizacja projektu
pozwoli na wzrost aktywnosci Stowarzyszenia w zyciu spotecznym, gdyz strona bedzie na biezaco
uaktualniana o informacje istotne z punktu widzenia dziatan statutowych i celéw Stowarzyszenia oraz
spotecznosci lokalnej i regionalnej, co bedzie przektadac sie na zainteresowanie internautéw.
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Bezposrednim sposobem weryfikacji ww. rezultatu bedzie wzrost liczby odwiedzin portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.pl nawet 0 300% w stosunku do stanu obecnego oraz realizacja min. 2
oddolnych inicjatyw realizowanych przy wspétudziale Stowarzyszenia i portalu. Efektywna komunikacja w
social mediach oraz programistyczna rozbudowa portalu pozwolg na prowadzenie dziatalnosci
programowej, statutowej Stowarzyszenia wsrdd szerszego niz obecnie grona odbiorcéw.

Rezultatem projektu bedzie réwniez zwiekszenie jakosci dziatan Stowarzyszenia, co zostanie
zapewnione przez potgczenie wyspecjalizowanego i doswiadczonego w obszarze swoich obowigzkdéw
personelu z nowym sprzetem komputerowym i programistycznym. Zwiekszenie jakosci bedzie miato
bezposrednie odzwierciedlenie w wygladzie i funkcjonalnosci portalu, ktéry zostanie unowoczesniony pod
wzgledem technicznym i wizualnym (m.in. nowy kod html, nowa szata graficzna), a wiec stanie sie
dopasowany do dzisiejszych standardéw dotyczacych tego typu medium informacyjnego, jak réwniez do
obecnych potrzeb i oczekiwanh uzytkownikdéw.

Jaka zmiana spoteczna zostanie osiagnieta poprzez realizacje zadania?

Niezalezne obywatelskie medium Portal ,Katolicka.Bydgoszcz.pl” realizowany w ramach Stowarzyszenie
Sanctus Paulus, bedzie sie dalej rozwijat co jest bardzo wazne z uwagi na konieczny i oczekiwany
pluralizm mediéow oraz w ogdle medium chrzescijanskie medium lokalne - ktérego jako
takiego w naszej diecezji w zasadzie nie ma jest to element istotnie wazny z punktu widzenia
spotecznosci lokalnej, bezstronnos¢ informacji i opinii z uwagi na niezaleznos¢ redakcji od
politykéw, administracji samorzadowej jak i od hierarchii i pozostatych instytucji kosciota.
Oddolnos¢ informacji ich prostota i Zrédta z wnetrza Kosciota (Organizacji, Stowarzyszen,
Ruchoéw Formacyjnych, Parafii) jest nieocenionym wzorcem dla aktywizowania i
ksztattowania postaw obywatelskich, takze w srodowiskach chrzescijanskich . Portal obejmuje
swoim oddziatywaniem Bydgoszcz i teren catej Diecezji Bydgoskiej. Obywatelskos¢ informacji uzyskamy
poprzez niezalezne i oddolne chrzescijanskie dziennikarstwo obywatelskie.

Wydawanie Portalu bedzie miato dalszy jeszcze szerszy i bardziej spotecznie pozadany wptyw na
rzetelnos$¢ informacji, niezaleznos¢, dywersyfikacje zrédet informacji, obywatelskos¢ medium, jego
dotychczasowy i jeszcze bardziej pogtebiony charakter spotecznej odpowiedzialnosci i odwagi w
poruszaniu tematyki spotecznie wazkiej lub wrecz niepopularnej lub celowo pomijanej przez
upolitycznione lub komercyjne media z uwagi

na polityczng niewygode tematyki lub wrecz zakazy publikacji wynikajgce z niezgodnej z polityka lub
interesem gospodarczym najczesciej obcokrajowego

wtasciciela mediéw regionalnych i ponadregionalnych oraz ich portali i rozgtosni radiowych.

Idea jest aby portal docierat do problemoéw i Zrodet informacji siegajac najnizszych struktur i
aktywnosci, formacji duchowych, zrzeszen, i organizacji przy parafialnych takich jak KSM,
Akcja Katolicka, Wspodlnoty Neokatechumenalne, Grupy Odnowy

w Duchu Swietym, Szkoty Nowej Ewangelizacji, Ruchu Swiatto-Zycie, Domowego Kosciota,
Kotka Rézancowe, Rady Parafialne, czy Redakcje gazetek parafialnych aby dotrze¢ jak
najblizej zwyktego obywatela katolika i chrzescijanina.

Czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéow osiagnietych w trakcie realizacji oferty w

dalszych dziataniach organizacji? - trwatos¢ rezultatow zadania)

TAK portal, sprzet i ludzkie pozostang w zasobach Stowarzyszenia na najblizsze kilka lat

1. Nowoczesnym wyposazeniu Stowarzyszenia i redakcji portalu na kolejne lata pracy.

2. zapewnieniu dostepu i udostepnieniu do pracy i wspoétpracy obywatelskiej na zaktualizowanym
programistycznie i graficznie obywatelskiego medium Portal Katolicka.Bydgoszcz.pl

3. wykorzystaniu uzupetnionych zasobdéw sprzetowych i programistycznych w dziatalnosci statutowe;j
organizacji przez okres ich zywotnosci, wykorzystaniu unikalnych kompetencji poszczegdlnych
pracownikéw w prowadzeniu dziatalnosci statutowej organizacji. Powyzsze pozwolg na prowadzenie
dziatalnosci misyjnej (realizacji celéw statutowych) polegajacej m.in. na podtrzymywaniu i
upowszechnianiu tradycji narodowej, pielegnowaniu polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej oraz informowaniu o zyciu spotecznym i kulturalnym, ksztattowaniu postaw
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obywatelskich i idei rownosci i tolerancji oraz idei ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego.

4. Dalsze prezne funkcjonowanie portalu katolicka.bydgoszcz.pl stanowi¢ bedzie najlepszy wyraz
upowszechniania rezultatéw projektu. Ponadto przedstawiciele Stowarzyszenia beda informowac o
rezultatach projektu (m.in. o liczbie odwiedzin portalu katolicka.bydgoszcz.pl) i osiggnietym rozwoju
instytucjonalnym podczas realizowanych przez siebie wydarzenh.

5. Trwatosc efektow realizacji projektu polegac bedzie rowniez na atrakcyjnosci i moze na
swoistej modzie zwlaszcza wsréd mtodziezy na
pracy dla medium obywatelskiego ktére zostato docenione i wsparte dotacjg co nie - Centrum Rozwoju

Spoteczenstwa Obywatelskiego o ktérym

bedziemy informowac i promowac zaréwno o fakcie dotacji ale tez w specjalnej zaktadce o
obywatelskich projektach NIW przez okres trwatosci
nowego portalu.

6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego

Lp.

Nazwa rezultatu

Dziatanie 1

Nazwa wskaznika:
Liczba zakupionego
sprzetu Jednostka:
szt. Wartos¢
bazowa: 3

Wartos¢ posrednia
na rok 2020 5

Dziatanie 2.

Nazwa wskaznika:
Liczba
zatrudnionych oséb
Jednostka: osoby
Wartos¢ bazowa:
Wartos¢ 0
posrednia na rok
2020 to 6 Wartos¢
docelowa: 6

osiagniecia

5

Planowany

poziom

rezultatow
(wartosé
docelowa)

Sposob monitorowania rezultatow / zrodto informacji
o osiagnieciu wskaznika

5 Pomiar wskaznika na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych

zakup sprzetu - rachunkéw/faktur VAT oraz dokumentacji
zdjeciowej zakupionego sprzetu. Wskaznik mierzony od Il kw.
2019 - IV kw. 2020 z czestotliwoscia 1/miesigc. Wartos¢
docelowa zostanie osiggnieta do konca Il kw. 2020 roku oraz
utrzymana min. do konca 31.12.2022 r. Odpowiedzialny
zadaniowo za pomiar: Zarzad Stowarzyszenia.

Zrédtem informacji o osiggnietym wskazniku beda:
dokumenty potwierdzajace zakup sprzetu - rachunki/faktury
VAT,, dokumentacja zdjeciowa zakupionego sprzetu,

Pomiar wskaznika na podstawie umowy o prace lub
samozatrudnienia, umowy menedzerskiej (dla
managera/przedstawiciela portalu;
Przedstawiciela/handlowca) oraz uméw

cywilnoprawnych (zlecenie) dla pozostatych oséb (redaktor
portalu i social media), list ptac; rachunkéw do umoéw oraz
kart czasu pracy (dla 0séb zatrudnionych na umowie
zlecenie). Wskaznik mierzony od Il kw. 2020 - Il kw. 2020 z
czestotliwosciag 1/miesigc. Odpowiedzialny zadaniowo za
pomiar: Zarzad Stowarzyszenia.

Pomiar wskaznika na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych : umowa o prace (dla
managera/przedstawiciela portalu) oraz umowy
cywilnoprawne (zlecenie) lub na czes¢ etatu albo faktury za
samozatrudnienie lub refakturowanie za outsourcing dla
pozostatych oséb (redaktorzy portalu i social media(2),
graficy(2) listy ptac; rachunki do uméw oraz karty czasu
pracy (dla oséb zatrudnionych na umowie zlecenie
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Lp.

Nazwa rezultatu

Dziatanie 1

Nazwa wskaznika:
Wzrost liczby
odwiedzin portalu
przez unikatowych
uzytkownikéw
Jednostka:
procent/miesigc
Wartos¢ bazowa:
Wartos¢ posrednia
na rok 2019

5000

Wartos¢ docelowa:
15000

Dziatanie 2

Nazwa wskaznika:
Wzrost liczby
publikowanych
tresci

Jednostka:
procent/rok
Wartos¢ bazowa:
220

Wartos¢ posrednia
na rok 201910
Wartos¢ docelowa:
1200

Dziatanie 1

Nazwa wskaznika:
Liczba
unowoczesnio nych
portali w zakresie
social media
Jednostka: szt.
Wartos¢ bazowa:
Wartos¢ posrednia
na rok 2020

1

Wartos¢ docelowa:
1

Planowany
poziom
osiagniecia
rezultatow
(wartos¢
docelowa)

15000

1200

Sposob monitorowania rezultatow / zrodto informacji
o osiagnieciu wskaznika

Pomiar wskaznika na podstawie statystyki odwiedzin strony i
liczby unikalnych uzytkownikéw portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.pl

od Il kw. 2019 do IV kw. 2020 z czestotliwoscig 1/miesigc.
Odpowiedzialny zadaniowo za pomiar: Zarzad
Stowarzyszenia

Pomiar wskaznika na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych :
raport z aplikacji internetowej np. Google Analytics (GA)

Pomiar wskaznika na podstawie artykutéw dostarczanych
przez

dziennikarza i publikowanych na portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.pl w okresie od Il kw. 2019 do Il
kw. 2020 z czestotliwoscig 1/kwartat. Wzrost rozpatrywany w
ujeciu rocznym. Odpowiedzialny zadaniowo za pomiar:
Zarzad Stowarzyszenia Pomiar wskaZnika na podstawie
dokumentdéw potwierdzajacych : Artykuty dostarczane przez
dziennikarzy i publikowane na portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.pl

Pomiar wskaznika na podstawie umdw dot, zmiany
oprogramowania: CMS, html, protokotu zdawczo-
odbiorczego,

rachunkoéw/faktury VAT za wykonang ustuge w okresie od II.
kw. 2019 do IV kw. 2020 z czestotliwoscia 1/kwartat.
Odpowiedzialny zadaniowo za pomiar: Zarzad
Stowarzyszenia

Pomiar wskaznika na podstawie dokumentow
potwierdzajacych

Umowy dot, zmiany oprogramowania. Protokét zdawczo-
odbiorczy, rachunki/faktura VAT za wykonang ustuge
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Planowany
poziom
osiagniecia
rezultatow
(wartos¢ Sposob monitorowania rezultatow / zrodto informacji

Lp. Nazwa rezultatu docelowa) o osiagnieciu wskaznika

6 Dziatanie 1 75 Pomiar wskaznika na podstawie dokumentéw
Nazwa wskaznika: potwierdzajgcych zakup sprzetu - rachunkéw/faktur VAT oraz
Powierzchnia na dokumentacji zdjeciowej zakupionego sprzetu, umowy
ktérej poprawiono najmu. Wskaznik mierzony od Il kw. 2020- Il kw. 2020 z
komfort pracy czestotliwoscig 1/miesigc. Wartos$¢ docelowa zostanie
Jednostka: metr osiggnieta do IV kw. 2019 roku oraz utrzymana min. Do
kwadratowy (m2) 31.12.2020 r. Odpowiedzialny zadaniowo za pomiar: Zarzad
Wartos¢ bazowa: Stowarzyszenia.
Wartos¢ posrednia
na rok 2019 20 Pomiar wskaznika na podstawie dokumentéw
Wartos¢ docelowa: potwierdzajacych : dokumenty potwierdzajgce zakup sprzetu
75 - rachunki/faktury VAT, dokumentacja zdjeciowa

zakupionego sprzetu, umowa
najmu/uzyczenia lokalu. Zarzadzanie realizacjg

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie publiczne

Stowarzyszenie ,Sanctus Paulus” powstato na poczatku 2012 r. w celu podtrzymywania i

upowszechniania wiary i tradycji, pielegnowania polskosci, w tym kultury jezyka i obyczajow. Gtéwnym

przedmiotem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest pomoc Kosciotowi i lokalnym spotecznosciom polskim na

wschodzie na terenach bytej Il Rzeczypospolitej (Inflanty, totwa, Litwa, Biatorus i Ukraina) oraz w Polsce.

Stowarzyszenie wydaje portal www.katolickabydgoszcz.pl, skierowanym diecezjalnej spotecznosci.

Stowarzyszenie ma status OPP. Przedmiotem i celami dziatalnosci sa:

1. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

2. promowanie kultury katolickiej i katolickich inicjatyw religijnych, spotecznych i kulturalnych,

informowanie o zyciu religijnym, spotecznym i kulturalnym,

udzielanie pomocy organizacjom polonijnym, parafiom i zakonom oraz szkotom polskim w tym poza

granicami kraju,

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

upowszechnianie kultury i sportu, przeciwdziatanie patologiom wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych,

wpieranie oséb duchownych pochodzacych z Bydgoszczy, pracujgcych za granicg na misjach.

prowadzenie portalu informacyjnego KB.

s w

© oW

Dziatania SSP, w tym: podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci,
rozwoju Swiadomosci narodowej, a takze promowanie kultury katolickiej i katolickich inicjatyw religijnych,
spotecznych i kulturalnych, kierowane sg do spotecznosci lokalnych w Polsce oraz srodowisk polonijnych,
szkét, parafii na wschodnich terenach bytej Il RP. Odbiorcami dziatah Stowarzyszenia sg zaréwno osoby
mtode, w tym dzieci, jak i osoby doroste. Dziatania te majg postac projektéw ale tez dziatalnosci ciggtej.
Stowarzyszenie od kilku lat udziela pomocy rzeczowej szkole w Rezekne poprzez dostawe materiatéw
piSmienniczych, wspomaga materialnie i rzeczowo parafie polska we Lwowie m.in. poprzez dostawe
obrazkdw i broszur.

Sukcesem byto zorganizowanie Ztotego Lotu Gotebi Pocztowych z Brukseli pamieci JPII.

we wspdtpracy ze Zwigzkiem Hodowcdw Gotebi Pocztowych, ktéry odbyt sie w 2017 r., a udziat wzieto
ponad 45 tys. ptakéw. Dzieki tej akcji Stowarzyszenie SP mogto wspomdc budowe przedszkola i
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kosciota katolickiego im. Swietego Jana Pawta Il we Lwowie, niedaleko miejsca, ktére w 2001
r. odwiedzit Jan Pawet Il kwota p6t miliona hrywien. Wspomagamy i bedziemy nadal
wspomagac budowe tego kosciota i przedszkola.

Od trzech lat Stowarzyszenie prowadzi réwniez dziatalno$¢ wydawnicza i medialna, jest pomystodawcy i
wydawca tytularnym niezaleznego obywatelskiego portalu Portal Katolicka.Bydgoszcz.pl (KB) o zasiegu
lokalnym i regionalnym o charakterze spoteczno-politycznym i religijnym. Portal zywo uczestniczy w
debacie publicznej i zyciu spotecznym Kosciota poprzez tworzenie i prowadzenie portali
internetowych, aktywnos¢ w mediach spotecznosciowych oraz mediach tradycyjnych gdzie
cytuje nas a czasami goscinnie drukuje nas na swoich tamach Tygodnik Bydgoski Gazeta i
Portal. Dziatania promocyjne dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej swoich partnerdow i
piszacych do Portalu osdb ze srodowiska literackiego, historycznego oraz prozaikoéw i
pisarzy i artystow chrzescijanskich. Tworzenie wartosciowych artykutow, tekstow
informacyjnych, infografik i pozostatych tresci w internecie;

Wydawnictwo KB charakteryzuje sie wysokim formatem intelektualnym i formacyjnym zawiera wszelkie
gatunki dziennikarskie i publicystyczne, od prostej informacji przez reportaz, wywiad i felieton, az po
eseje dotykajgce najwazniejszych problemdéw zycia spotecznego kosciotdéw i wiernych. Portal skierowany
jest do kujawsko-pomorskiej spotecznosci katolickiej. Od dwdéch lat na jego tamach i na kanale YouTube
portalu ukazuja sie takze audycje, wywiady oraz relacje dzwiekowe, ktére przyczyniajg sie do
promowania kultury katolickiej i katolickich inicjatyw religijnych, spotecznych i kulturalnych

Portal publikuje informacje, ktére czesto pomijane sg przez gtéwne media lokalne, stanowi wiec jedno z
nielicznych zrédet wiadomosci np. o chrzescijanskich inicjatywach na terenie miasta i diecezji bydgoskiej.
Cztonkowie Stowarzyszenia wolontaryjnie zajmuja sie pozyskiwaniem informacji, redakcjg i pisaniem
artykutéw (3 osoby), administracjg portalu oraz promocja tego medium, w szczegdlnosci w mediach
spotecznosciowych, liczymy, ze po otrzymaniu dofinansowanie i realizacji zadania grupa
redakcyjna dzisiaj sktadajaca sie z 3-5 stale wspoétpracujacych osob poszerzy sie do 30-50
osob zwiazanych z naszym medium obywatelskim. Portal odwiedza regularnie 5 tys. unikalnych
uzytkownikdw, generujacych ponad 10 tys. odston miesiecznie.

Grupa docelowa dziatan Stowarzyszenia i beneficjentéw projektu objetych oddziatywaniem
medium obywatelskiego to dziesigtki tysiecy oséb,

ktdére Stowarzyszenie zamierza poprzez realizacje projektu zwielokrotni¢ i poszerzy¢ na ponadregionalny
obszar oddziatywania Stowarzyszenia.

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do
realizacji zadania

ZESPOL PROJEKTOWY - Zarzad Stowarzyszenia plus:

1. PERSONEL ZARZADZAJACY

- Koordynator projektu (Manager/przedstawiciel/rzecznik) nadzér nad realizacja zadan, inicjowanie i
koordynowanie, zarzagdzanie personelem, raportowanie projektowe i raportowanie Zarzagdowi
Stowarzyszenia, ustalenia i kontrola harmonogramu, umowy, kontakty z instytucja zarzadzajacg, kontrola
budzetu projektu, kontakt z podwykonawcami, analiza dokumentdéw, sporzadzanie raportow i
raportowanie raz na kwartat. Kierowanie dziataniami przedstawiciela i wspotpraca dziennikarzy z
instytucjami i ew. klientami z rynku. Wyszukiwanie na spotkaniach srodowiskowych wyszukiwanie
kandydatéw do szkolen na dziennikarzy obywatelskich, koordynowanie tymi szkoleniami, dziat w nich
(wspomaganie dziennikarzy na szkoleniach) wspélne wybieranie oséb do obywatelskiej wspdtpracy
dziennikarskiej polegajacej na pisaniu do portalu.

- Obstuga ksiegowa - dekretowanie i ksiegowanie dowodéw i dokumentéw ksiegowych, kontakty z US,
ZUS i podwykonawcami, sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem rachunkowym i finansowym,
opisywanie, sporzgdzanie rozliczen, bilansowanie i sporzadzanie RZiS.

3. PERSONEL MERYTORYCZNY:

- dziennikarz sekretarz redakcji. Dziennikarz zajmujacy sie planowaniem tresci na portalu, w papierowym
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wydaniu portalu, zamawianiem materiatéw redakcyjnych z zewnatrz, dzieleniem i planowaniem zadan
redakcyjnych, zlecaniem i planowaniem prac redakcji, kierowaniem dziataniami drugiego redaktora,
koordynowaniem dziatah na profilach socjal media.Wspoétpraca z dziennikarzami obywatelskimi, szkolenie
dziennikarzy obywatelskich podczas dedykowanych praktyk i warsztatéw w siedzibie redakgji (lub poza
nig) weryfikowaniem ich tresci i ewentualng korektg. umieszczaniem tresci dziennikarskich i informacji
dziennikarzy obywatelskich DO na portalu, wspotpraca z grafikiem, menadzerem projektu i zarzgdem
stowarzyszenia

- dziennikarz portalu i socjal media. Redaktor www. Dziennikarz zajmujacy sie umieszczaniem tresci na
portalu, uczestniczeniem w realizacji zadanh redakcyjnych,pisaniem artykutow do portalu i socjal
medidw, dziatah na profilach socjal media. Wspétpraca z dziennikarzami obywatelskimi, szkolenie
dziennikarzy obywatelskich podczas dedykowanych praktyk i warsztatéw w siedzibie redakgji (lub poza
nig) weryfikowaniem ich tresci i ewentualng korektg. umieszczaniem tresci dziennikarskich i informacji
dziennikarzy obywatelskich na portalu, wspdtpraca z sekretarzem redakc;ji, z grafikiem, menadzerem
projektu i zarzgdem stowarzyszenia

- Grafik portalu. Dbatos¢ o estetyke portalu, przygotowywanie grafik do portalu i materiatéw drukowanych
oraz grafik, wykreséw i meméw do portalu i profili na socjal mediach. Wspétpraca z sekretarzem redakji,
z drugim dziennikarzem oraz dziennikarzami obywatelskimi w tym udziat w warsztatach i szkoleniach
dziennikarzy menadzerem projektu i zarzadem stowarzyszenia

- Wolontariusze. Do zadan dotychczasowych i nowo pozyskanych wolontariuszy naleze¢ bedzie pisanie
tresci do portalu, zbieranie i przekazywanie informacji i tresci ktére bedg obrabiane i spisywane w
artykuty lub wywiady. Posredniczenie we wspdtpracy portalu ze Srodowiskiem (grupa, stowarzyszeniem,
ruchem) ktére dany wolontariusz dziennikarz reprezentuje oraz wspétpraca z sekretarzem redakcji,
dziennikarzem www z grafikiem, menadzerem projektu i zarzagdem stowarzyszenia

Zarzad SSP

- marketing Wydawca techniczny Katolicka.Bydgoszcz.pl (Prezes)

(dziennikarz),dyr. Radio PiK - byty naczelny portalu (wiceprezes)

- (publicysta, (wiceprezes)

(nauczyciel, publicysta, ) - pisze do portalu

- (dziennikarka, publicystka, filozof, muzyk) - pisze do portalu

dziennikarka (pisze do portalu)

D2|a’falnosc wydawnicza z uwagi na zbyt duze koszty zwigzane z wydawaniem Portalu
Katolicka.Bydgoszcz.pl, w chwili obecnej realizowana catkowicie przez Remedia, co jest poparte
stosowang umowg. Stowarzyszenie utrzymuje sie gtéwnie z darowizn, dotacji i sktadek cztonkowskich, z
czego duza czes$¢ zostaje rozdysponowana zgodnie z celami statutowymi. W 2018 r. przychdéd
Stowarzyszenia wynidst zaledwie 521 zt ale juz rok 2019 zakonczy sie wptywami okoto z powodu
obiecanej nam darowizny w wysokosci ok. 17 tys. zt.

Partnerzy SSP :

- stata wspotpraca z grupa reklamowa Remedia (druk, reklama), z hurtowniami wspierajgcymi dziatania i
dary na Wschdd, sklepami fundujacymi nagrody,

- z samorzadem i rzagdem - z Marszatkiem Wojewddztwa oraz z Wojewoda Kujawsko-Pomorskim;

- z Kosciotem - z Kurig Biskupig i Archidiecezjq Gnieznienskya, Prymasem Polski oraz Kurig Lwowskg i
Metropolita Mokrzyckim przy organizacji Ztotego Lotu Gotebi (przygotowania i miedzysektorowa
wspotpraca trwaty ok. 6 miesiecy).

- ze Stowarzyszeniami - Polski Zwigzek Hodowcow Gotebi Pocztowych (PZHGP) gdzie w konsekwencji do
Parafii Sw. Jana Pawta Il do Lwowa przekazali$my 500 tys. hrywien na budowe koSciota i przedszkola.

) @ s W

V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

V.A Zestawienie kosztéw realizacji zadania

(w sekcji V-A nalezy skalkulowac i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od Zrédta
finansowania wskazanego w sekcji V-B)
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Wartos¢
Koszt (PLN) Planowane
Rodzaj jednostk. Liczba podzlecenie
L.p. Rodzaj kosztu miary (PLN) jednostek Razem wydatku
1 2 3 4 5 6 7
I.A Koszty realizacji dziatan
I.LA.1 Zwiekszenie zasobéw kadrowych 67600.00
[LA.1.1 Oferent 1 Dziennikarz Sekretarz. 1 3700.00 8.00 29600.00
Redakgji
[.LA.1.2 Oferent 1 Dziennikarz operator 1 1750.00 8.00 14000.00
Socjal Media
[LA.1.3 Oferent 1 Przedstawiciel, 1 2000.00 8.00 16000.00
handlowiec
[.LA.1.4 Oferent 1 Grafik, projektant portal 1 1000.00 8.00 8000.00
i socjal media

I.B Rozwdj instytucjonalny

[.B.1 Oferent 1 Portal, font end, cms, 1 16000.00 1.00 16000.00

bazydanych
[.B.2  Oferent 1 Aparat Fotograficzny- 1 5500.00 1.00 5500.00
Kamera
[.B.3 Oferent 1 Drukarka biurowa 1 738.00 1.00 738.00
Suma kosztow realizacji zadania 89838.00

Il Koszty administracyjne

1.1 Oferent 1 Abonament domena i 1 45.00 10.00 450.00

hosting
1.2 Oferent 1 enadzer 1 2750.00 10.00 27500.00
portalu/przedstawiciel/kordynator
projketu
1.3 Oferent 1 Ksiegowos¢ 1 200.00 10.00 2000.00
Suma kosztow administracyjnych 29950.00
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 119788.00

V.B Zrédta finansowania kosztéw realizacji zadania

L.p. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartosc¢ [PLN] Udziat [%]
1 Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 119788.00 zt 100.00 %

2 Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty 119788.00 zt 100.00 %
3 Wkfad wtasny 0.00 zt 0.00 %

3.1  Wktad wiasny finansowy 0.00 zt 0.00 %

3.2  Wktad wtasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy) 0.00 zt 0.00 %
3.2.1 Wktad wtasny rzeczowy 0.00 zt 0.00 %
3.2.2 Wktad wtasny osobowy 0.00 zt 0.00 %

3.3 Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania 0.00 zt 0.00 %
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V.C Podziat kosztéw realizacji zadania pomiedzy oferentéw ©

Lp. Zrédto finansowania kosztow realizacji zadania Wartosc [PLN]
1. Oferentl 119788.00 zt

Z dotacji 119788.00 zt
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 119 788,00 zt

VI. Inne informacje

Inne informacje, ktédre mogg miec znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszgce
sie do kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz oswiadczen zawartych w sekcji VII.

Inne informacje, ktére mogg miec¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji
przewidywanych kosztéw oraz oswiadczenh zawartych w sekgji VII.

Dziennikarze publikujacy dla portalu i gazety papierowej oraz na jego profilach spotecznosciowych.
Przeszkodg dla rozwoju instytucjonalnego Stowarzyszenie Sanctus Paulus sg braki kadrowe i prowadzenie
dziatalnosci jedynie w oparciu o prace wolontariuszy. Ze wzgledu na brak odpowiednich srodkéw
finansowych. Wnioskodawca nie ma mozliwosci zaangazowania m.in. osoby publikujgcej na portalu
artykuty oraz prowadzacej social media Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl. Dlatego potrzeba dwdch
redaktoréw (dziennikarzy publikujgcych na portalu i w gazecie oraz na profilach spotecznosciowych)
Obecnie portal jest w niewielkim stopniu widoczny w mediach spoteczno$ciowych, co ogranicza skuteczne
dotarcie do szerszego grona odbiorcéw, w tym grona ludzi mtodych, dla ktérych social media stanowia
obecnie istotny element zycia, w tym w zakresie pozyskiwania informacji, bez ktérego praktycznie nie
potrafig funkcjonowad. Zatrudnienie osoby zapewniajgcej aktywnos¢ i wchodzacej w interakcje z
uzytkownikami medidéw spotecznosciowych (m.in. moderowanie stron na facebooku) pozwoli na
wykorzystanie nowych kanatéw dotarcia z portalem do duzego grona odbiorcéw. Do obowigzkéw osoby
pracujacej na stanowisku redaktora portalu i social media naleze¢ bedzie: - Wprowadzanie, formatowanie
i korekta dostarczanych przez dziennikarzy i managera tekstow do systemu, - Osadzanie zdjec i
multimedioéw, edycja parametréw SEO, redagowanie nagtéwkdéw, cytatow pobocznych i in. elementéw
publikacji, - Planowanie publikacji w mediach spotecznosciowych, - Moderowanie komentarzy na portalu i
w social media, - Interakcja z czytelnikami w sekcji komentarzy oraz odpowiadanie na wiadomosci
prywatne i maile od czytelnikéw.

Menadzer - przedstawiciel Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl . Obecnie nie mamy osoby, ktéra bytaby
przedstawicielem portalu wobec podmiotdéw, instytucji wobec potencjalnych wolontariuszy czy
reklamodawcéw. Taka osoba chodzitaby na spotkania, zatatwiata wazne dla redakcji sprawy,
reprezentowata wydawce oraz sprzedawata reklamy i patronaty, szukata wsparcia i wspétpracy, brak
wyznaczonej 1 osoby koordynujacej dziatalno$¢ Stowarzyszenia skutkuje chaosem organizacyjnym i
dezinformacja. Ze wzgledu na planowany intensywny rozwdj portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.plkonieczne jest zatrudnienie Managera / przedstawiciela portalu na caty etat,
ktéry uskuteczni organizacje pracy w Stowarzyszenia i redakcji. Do zadah osoby zatrudnionej na tym
stanowisku nalezec¢ bedzie koordynacja i zarzadzanie codzienng pracg redakcji w czesci zwigzanej z
instytucjami i potencjalnymi klientami reklamowymi , w tym:

- Wspétpraca z Zarzadem i Cztonkami Stowarzyszenia , biurem rachunkowym, podmiotami zewnetrznymi,
Reprezentowanie redakcji portalu w kontaktach ze sponsorami, darczynhcami, innymi mediami -
Prowadzenie korespondencji, zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw w redakcji - Uczestnictwo w
zebraniach cztonkéw stowarzyszenia, zdawanie raportow z dziatalnosci portalu i gazety.

Wymagania: doswiadczenie w pracach biurowych, umiejetnos¢ obstugi programéw i urzadzen biurowych,
umiejetnosc¢ pracy zespotowej i organizacji pracy zespotu, komunikatywnos$¢, cechy przywdédcze i
umiejetnosc¢ kierowania zespotem, umiejetnosci interpersonalne i zdolnosci negocjacyjne i handlowe,
umiejetnosci dziennikarskie i PR,

prawo jazdy kat. B.
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Forma zatrudniania: umowa o prace w wymiarze 1 etatu. lub umowy menadzerskiej na samozatrudnieniu.
Przedstawiciel, handlowiec Wymagania: doswiadczenie w pracach biurowych, umiejetnos¢ obstugi
programow i urzadzen biurowych, umiejetnos¢ pracy zespotowej i organizacji pracy zespotu,
komunikatywnos¢, cechy przywédcze i umiejetnos¢ kierowania zespotem, umiejetnosci interpersonalne i
zdolnosci negocjacyjne i handlowe, umiejetnosci dziennikarskie i PR, prawo jazdy kat. B.

Forma zatrudniania: umowa o prace w wymiarze 1 etatu. lub umowy menadzerskiej na samozatrudnieniu.
Graficy

Przeszkodg dla rozwoju instytucjonalnego Stowarzyszenie Sanctus Paulus sg braki kadrowe i prowadzenie
dziatalnosci jedynie w oparciu o prace wolontariuszy. Ze wzgledu na brak odpowiednich srodkéw
finansowych Wnioskodawca nie ma mozliwosci zaangazowania m.in. grafika do tworzenia dla portalu oraz
grafika tamigcego teksty w gazecie oraz grafika tworzacego grafiki i memy internetowe portalu. Powoduje
to, ze portal publikuje tresci nieregularnie, co znacznie utrudnia utrzymanie obecnej liczby
odwiedzajgcych. Do obowigzkdéw grafika bedzie nalezato: tworzenie i realizacja projektéw graficznych,
obrébka zdje¢, tworzenie grafik na strone internetowg i portalu, opracowanie materiatéw promocyjnych i
informacyjnych. Minimalne wymagania: znajomos¢ programéw graficznych, wiedza i umiejetnosci z
zakresu grafiki komputerowej, bezproblemowe poruszanie sie po stronach internetowych, cechy:
kreatywnos¢, dobra organizacja pracy, terminowos¢, poczucie estetyki.

Ksiegowosc - z uwagi na ew. dofinansowanie i zapewne wiekszy rozwdj i ilos¢ ew. wptywow bytoby
wskazane aby za prace przy ksiegowaniu zaptaci¢ i mie¢ sprawozdania i papiery Stowarzyszenia w
nalezytym porzadku a dotacje rozliczong zgodnie z przepisami. Obecnie ksiegowos¢ to wolontariat i
dorywcze prowadzenie biura Stowarzyszenia.

Uzasadnienie kosztédw z kat I.B Rozwdj instytucjonalny
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Koszt
Rodzaj jednostk. Liczba

L.p. Rodzaj kosztu miary (PLN) jednostek
1 Portal, font end, cms, 1 16000.00 1.00

bazydanych
2 Aparat Fotograficzny- 1 5500.00 1.00

Kamera
3 Drukarka biurowa 1 738.00 1.00

Uzasadnienie

Inne informacje, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji
przewidywanych kosztéw oraz oswiadczen zawartych w sekcji VII.

Dziennikarze publikujacy dla portalu i gazety papierowej oraz na jego profilach spotecznosciowych.
Przeszkoda dla rozwoju instytucjonalnego Stowarzyszenie Sanctus Paulus sg braki kadrowe i
prowadzenie dziatalnosci jedynie w oparciu o prace wolontariuszy. Ze wzgledu na brak odpowiednich
srodkéw finansowych. Wnioskodawca nie ma mozliwosci zaangazowania m.in. osoby publikujacej na
portalu artykuty oraz prowadzacej social media Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl. Dlatego potrzeba dwéch
redaktoréw (dziennikarzy publikujacych na portalu i w gazecie oraz na profilach spotecznosciowych)
Obecnie portal jest w niewielkim stopniu widoczny w mediach spotecznosciowych, co ogranicza
skuteczne dotarcie do szerszego grona odbiorcéw, w tym grona ludzi mtodych, dla ktérych social media
stanowia obecnie istotny element zycia, w tym w zakresie pozyskiwania informacji, bez ktérego
praktycznie nie potrafig funkcjonowad. Zatrudnienie osoby zapewniajacej aktywnos¢ i wchodzacej w
interakcje z uzytkownikami mediéw spoteczno$ciowych (m.in. moderowanie stron na facebooku) pozwoli
na wykorzystanie nowych kanatéw dotarcia z portalem do duzego grona odbiorcéw. Do obowigzkéw
osoby pracujacej na stanowisku redaktora portalu i social media naleze¢ bedzie: - Wprowadzanie,
formatowanie i korekta dostarczanych przez dziennikarzy i managera tekstéw do systemu, - Osadzanie
zdjec¢ i multimediéw, edycja parametréw SEO, redagowanie nagtdwkéw, cytatéw pobocznych i in.
elementdéw publikacji, - Planowanie publikacji w mediach spotecznosciowych, - Moderowanie komentarzy
na portalu i w social media, - Interakcja z czytelnikami w sekcji komentarzy oraz odpowiadanie na
wiadomosci prywatne i maile od czytelnikdw.

Menadzer - przedstawiciel Portalu Katolicka.Bydgoszcz.pl . Obecnie nie mamy osoby, ktdra bytaby
przedstawicielem portalu wobec podmiotéw, instytucji wobec potencjalnych wolontariuszy czy
reklamodawcéw. Taka osoba chodzitaby na spotkania, zatatwiata wazne dla redakcji sprawy,
reprezentowata wydawce oraz sprzedawata reklamy i patronaty, szukata wsparcia i wspdtpracy, brak
wyznaczonej 1 osoby koordynujacej dziatalno$¢ Stowarzyszenia skutkuje chaosem organizacyjnym i
dezinformacja. Ze wzgledu na planowany intensywny rozwdj portalu
www.Katolicka.Bydgoszcz.plkonieczne jest zatrudnienie Managera / przedstawiciela portalu na caty etat,
ktéry uskuteczni organizacje pracy w Stowarzyszenia i redakcji. Do zadan osoby zatrudnionej na tym
stanowisku naleze¢ bedzie koordynacja i zarzadzanie codzienng praca redakcji w czesci zwigzanej z
instytucjami i potencjalnymi klientami reklamowymi , w tym:

- Wspbtpraca z Zarzadem i Cztonkami Stowarzyszenia , biurem rachunkowym, podmiotami
zewnetrznymi, Reprezentowanie redakcji portalu w kontaktach ze sponsorami, darczyihcami, innymi
mediami - Prowadzenie korespondencji, zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw w redakcji -
Uczestnictwo w zebraniach cztonkdw stowarzyszenia, zdawanie raportéw z dziatalnosci portalu i gazety.
Wymagania: doswiadczenie w pracach biurowych, umiejetnos¢ obstugi programéw i urzadzen
biurowych, umiejetnos¢ pracy zespotowej i organizacji pracy zespotu, komunikatywnos¢, cechy
przywddcze i umiejetnos¢ kierowania zespotem, umiejetnosci interpersonalne i zdolnosci negocjacyjne i
handlowe, umiejetnosci dziennikarskie i PR,

prawo jazdy kat. B.

Forma zatrudniania: umowa o prace w wymiarze 1 etatu. lub umowy menadzerskiej na
samozatrudnieniu.

Przedstawiciel, handlowiec Wymagania: doswiadczenie w pracach biurowych, umiejetnos¢ obstugi
programdw i urzadzen biurowych, umiejetnos¢ pracy zespotowej i organizacji pracy zespotu,
komunikatywnos¢, cechy przywddcze i umiejetnos¢ kierowania zespotem, umiejetnosci interpersonalne i
zdolnosci negocjacyjne i handlowe, umiejetnosci dziennikarskie i PR, prawo jazdy kat. B.

Forma zatrudniania: umowa o prace w wymiarze 1 etatu. lub umowy menadzerskiej na
samozatrudnieniu,

Graficy

Przeszkodg dla rozwoju instytucjonalnego Stowarzyszenie Sanctus Paulus sa braki kadrowe i
prowadzenie dziatalnosci jedynie w oparciu o prace wolontariuszy. Ze wzgledu na brak odpowiednich
srodkéw finansowych Wnioskodawca nie ma mozliwosci zaangazowania m.in. grafika do tworzenia dla
portalu oraz grafika tamigcego teksty w gazecie oraz grafika tworzacego grafiki i memy internetowe
portalu. Powoduje to, ze portal publikuje tresci nieregularnie, co znacznie utrudnia utrzymanie obecnej
liczby odwiedzajacych. Do obowiazkéw grafika bedzie nalezato: tworzenie i realizacja projektéw
graficznych, obrébka zdje¢, tworzenie grafik na strone internetowa i portalu, opracowanie materiatéw
promocyjnych i informacyjnych. Minimalne wymagania: znajomos¢ programéw graficznych, wiedza i
umiejetnosci z zakresu grafiki komputerowej, bezproblemowe poruszanie sie po stronach internetowych,
cechy: kreatywnos¢, dobra organizacja pracy, terminowos¢, poczucie estetyki.

Ksiegowos¢ - z uwagi an dotacje i zapewne wiekszy rozwdj i ilos¢ ew. wptywéw bytoby wskazane aby za
prace przy ksiegowaniu zaptaci¢ i mie¢ sprawozdania i papiery Stowarzyszenia w nalezytym porzadku a
dotacje rozliczong zgodnie z przepisami. Obecnie ksiegowos¢ to wolontariat i dorywcze prowadzenie
biura Stowarzyszenia.

Aparat Fotograficzny - kamera 4K to obecnie minimalny standard pracy. Niezbedny dla multimediéw i
foto. Nasz aparat nie nadaje sie do pracy w obecnych wymogach

Drukarka umozliwiajagca wydruk podstawowych dokumentéw Stowarzyszenia i redakcji.
Podstawowe narzedzie biurowe.
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OSWIADCZENIA:
OFERENT 1
Oswiadczam, ze:

1. oferent sktadajacy niniejsza oferte jest podmiotem uprawnionym do udziatu w Tak
konkursie;

2. oferent sktadajacy niniejszg oferte posiada petnomocnictwo szczegétowe do dziatania Tak
w ramach niniejszego konkursu, w imieniu jednostki macierzystej” (tylko oddziaty
terenowe nieposiadajace osobowosci prawnej);

3. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci Tak
pozytku publicznego oferenta;

4. oferent sktadajacy niniejszg oferte nie dziata w celu osiggniecia zysku oraz Tak
przeznacza catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznacza zysku

do podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikéw (tylko spotki
akcyjne, spéftki z o.0., kota gospodyn wiejskich oraz kluby sportowe bedace
spotkami);

5. pobieranie swiadczenh pienieznych od odbiorcéw zadania bedzie sie odbywac Nie
wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego (tylko dotyczy
Oferenci, ktorzy w ofercie zaplanuja pobieranie wptat i optat od adresatéow

zadania);

6. oferent sktadajacy niniejszg oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu Tak
zobowigzah podatkowych;

7. oferent sktadajacy niniejsza oferte nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu Tak
sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

8. dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym / Tak
wtasciwg ewidencjg;

9. wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym Tak
stanem prawnym i faktycznym;

10. oferent sktadajgcy niniejszg oferte nie znajduje sie w rejestrze podmiotéw Tak
wykluczonych z mozliwosci otrzymywania srodkdw przeznaczonych na realizacje
programoéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich.

11. w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, Tak
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systeméw informatycznych, przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z
przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, w tym w szczegdlnosci, ze osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty
stosowne o$wiadczenia.

12. wysokosc¢ przychodu osiagnieta w 2018 roku wyniosta 5,61 zt
13. siedziba oferenta miesci sie w miejscowosci powyzej
50 tys.

14. w latach 2014-2019 nie otrzymalismy dofinansowania w ramach otwartego konkursu Nie
ofert ogtoszonego w ramach Programu FIO 2014-2020% .
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Podpis osoby upowaznionej lub podpisy os6b upowaznionych do skfadania
oSwiadczen woli w imieniu Oferenta/Oferentdw .

L.p. Imie i nazwisko Czytelny podpis
1
:
'Data wystawienia takiego petnomocnictwa nie moze by¢ pézniejsza niz data ztozenia oferty w Generatorze. Petnomocnictwa
nie zatacza sie do oferty, natomiast w przypadku przeznaczenia projektu do dofinansowania, przestanie takiego dokumentu do

NIW-CRSO bedzie warunkiem zawarcia umowy.
® Nie dotyczy mikrograntéw udzielonych w ramach Priorytetu 1.
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